附件1

辽宁好校长评选条件

一、模范执行党的路线、方针、政策，具有强烈的事业心、责任感和敬业奉献精神，清正廉洁，尊重人才，团结合作，作风民主，为人师表，能形成坚强的学校领导核心。
二、准确把握和遵循教育规律，有创新意识和先进的办学理念、鲜明的个性特征和人格魅力，有较强的反思和评估学校管理绩效的意识与能力，对学校的未来发展有清晰的目标定位，有比较完整的办学思路，能根据时代发展要求找准学校可持续发展的落脚点。
三、具有现代教育管理理念，掌握现代化学校管理的技术和手段。能够经常深入教学一线，参与、指导教师的教学实践活动，并进行评价。
四、大力推进素质教育，促进学生全面发展，在培养学生个性化发展方面有一定的建树和绩效，教育教学成绩稳步提高，具有先进的评价教师和学生的方法与手段，学校形成鲜明的办学特色并得到专家和社会广泛认可、在省内产生一定影响。
五、重视学校教师队伍建设和教育科研工作。积极支持教师自主开展教科研活动。直面教育重大现实问题，办学治校成就突出。

六、通过教育管理创新实践，形成自己独具风格的教育管理模式或理论，熟练掌握现代教育技术并与教育管理整合。教育管理创新经验在市级以上进行过大会交流并引起较大反响（或在本校召开过市级以上现场会进行推广）；出版有教育管理理论专著或在省级以上报刊发表的相关文章，具有创新精神。
七、在其他履行校长职责方面有突出的实绩。
